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Beispiel aus dem Fach Deutsch Klasse 5/6:

G-Niveau

M-Niveau

E-Niveau

�-�G�L���O�E�R�R���F�I�O�E�R�R�X�I���8�I�\�X�I���¾���‚�W�W�M�K���Z�S�V�P�I�W�I�R��

Ich kann bei kürzeren Texten den Sinn verstehen.

�-�G�L���O�E�R�R���Y�R�F�I�O�E�R�R�X�I���8�I�\�X�I���¾���‚�W�W�M�K���Z�S�V�P�I�W�I�R��

Ich kann längere Texte gut verstehen.

Ich kann unbekannte Texte mit Fach- und
�*�V�I�Q�H�[�}�V�X�I�V�R���¾���‚�W�W�M�K���P�I�W�I�R��

Ich kann Textabschnitte zusammenfassen 
und wiedergeben.

Ab Klasse 6 kommt es zu Besonderheiten in der Stundentafel:

Wie im allgemeinen Gymnasium erweitert sich die Stundentafel ab Klasse 6 um das 
�;�E�L�P�T�¾���M�G�L�X�J�E�G�L���*�V�E�R�^�}�W�M�W�G�L���Y�R�H���M�R���/�P�E�W�W�I�������Y�Q���H�E�W���4�V�S�½���P�J�E�G�L��

�:�D�K�O�S�½���L�F�K�W�I�D�F�K�� Die Schülerinnen und Schüler entscheiden sich für den sprachlichen 
(weitere Fremdsprache), den technischen oder den sozialen Bereich (Alltagskultur, 
Ernährung und Soziales).

�3�U�R�¼���O�I�D�F�K�� Die Schülerinnen und Schüler entscheiden sich für den naturwissenschaft-
lich-technischen Fachbereich, den musikalisch-ästhetisch-sportlichen Fachbereich oder 
für eine weitere Fremdsprache.

Lernen auf drei oder mehr Niveaustufen bedeutet, dass die Schülerinnen und 
Schüler entsprechend ihrer Leistungen im Grundlegenden Niveau (Hauptschule), im 
Mittleren Niveau (Realschule) und im Erweiterten Niveau (Gymnasium) arbeiten. Dies 
kann von Fach zu Fach, aber auch innerhalb desselben Faches unterschiedlich sein.

Gemeinschaftsschule
Münsingen
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Zu den vielfältigen Angeboten der Schulsozialarbeit zählen Pausenangebote, offene An-
gebote, Klassentrainings zu unterschiedlichen Themen, Unterstützung bei der Berufs-
�½���R�H�Y�R�K���Y�R�H���,�M�P�J�I���F�I�M���/�V�M�W�I�R���Y�R�H���4�V�S�F�P�I�Q�I�R�����(�M�I���7�G�L�Y�P�W�S�^�M�E�P�E�V�F�I�M�X���Y�R�X�I�V�P�M�I�K�X���W�I�P�F�W�X��
�Z�I�V�W�X�m�R�H�P�M�G�L���H�I�V���7�G�L�[�I�M�K�I�T�¾���M�G�L�X���Y�R�H���O�E�R�R���O�S�W�X�I�R�J�V�I�M���M�R���%�R�W�T�V�Y�G�L���K�I�R�S�Q�Q�I�R���[�I�V�H�I�R��

Ganztagsschule mit Mensa

Schulsozialarbeit

schillern BIETET
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Ab Klasse 6 kommt es zu Besonderheiten in der Stundentafel:

Wie im allgemeinbildenden Gymnasium erweitert sich die Stundentafel ab Klasse 6 um 
dasWahlpflichtfach Französisch, Technik oder AES und in Klasse 8 um das �"�:�8�L�5�/�*�,�1��

� �"�)�,�0�@�*�$�)�3�'�"�$�)�
��Die Schülerinnen und Schüler entscheiden sich für den sprachlichen 
(weitere Fremdsprache), den technischen oder den sozialen Bereich (Alltagskultur, 
Ernährung und �$�8�B�2�*�5�.�;����

���1�/�?�,�'�"�$�)�
 Die Schülerinnen und Schüler entscheiden sich für den naturwissenschaft- 
lich-informationstechnischen Fachbereich oder den musikalisch-ästhetisch-sportlichen 
Fachbereich��
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Lernen auf drei oder mehr Niveaustufen bedeutet, dass die Schülerinnen und 
Schüler entsprechend ihrer Leistungen im Grundlegenden Niveau (Hauptschule), im 
Mittleren Niveau (Realschule) und im Erweiterten Niveau �����A�6�7�*�;�2�=�6�����*�:�+�.�2�<�.�7�� Dies 
kann von Fach zu Fach, aber auch innerhalb desselben Faches unterschiedlich �;�.�2�7��

Beispiel aus dem ���"�$�) ���&�4�3�2�$�) Klasse 5/6:

G-Niveau

M-Niveau

E-Niveau

Ich kann bekannte Texte �M�F�;�;�2�0 �>�8�:�5�.�;�.�7��

Ich kann bei kürzeren Texten den Sinn �>�.�:�;�<�.�1�.�7��

Ich kann unbekannte Texte �M�F�;�;�2�0���>�8�:�5�.�;�.�7��

Ich kann längere Texte gut �>�.�:�;�<�.�1�.�7��

Ich kann unbekannte Texte mit Fach- und
Fremdwörtern �M�F�;�;�2�0���5�.�;�.�7��

Ich kann Textabschnitte zusammenfassen 
und �?�2�.�-�.�:�0�.�+�.�7��

���������
�
�����	�������������	������ ��
�����
���
�
�����
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Zu den vielfältigen Angeboten der Schulsozialarbeit zählen Pausenangebote, offene An- 
gebote, Klassentrainings zu unterschiedlichen Themen, Unterstützung bei der Berufs- 
�L�7�-�=�7�0 und Hilfe bei Krisen und Problemen. Die Schulsozialarbeit unterliegt selbst- 
verständlich der �$�,�1�?�.�2�0�.�9�M�2�,�1�< und kann kostenfrei in Anspruch genommen werden.

Ganztagsschule mit  Mensa

Schulsozialarbeit

schillern  BIETET

Seit 2001 ist die Schillerschule �>�.�:�9�M�2�,�1�<�.�7�-�. Ganztagsschule. Die Kinder und Jugendlichen 
haben an drei Nachmittagen Unterricht. Die zusätzlichen Stunden bieten die Chance auf 
vertiefende Übungen und Förderung in den Fächern Deutsch, Mathematik und Englisch. An 
einem vierten Nachmittag gibt es freiwillige Angebote. Somit entfallen die klassischen 
Hausaufgaben.
Der Donnerstagnachmittag bietet für die Klassen 5 bis 7 Talentangebote in Klein- 
gruppen im sportlich-kreativen Bereich. Zweimal im Jahr kann ein Kursangebot gewählt 
werden z.B.Theater, Marionettentheater, Filzen, Golf,Tennis, Judo, Gitarre, Feuerwehr 
uvm.
Auch in der Mittagspause gibt es Angebote, z. B. im Schülertreff durch die
Schulsozialarbeit oder im Informatikraum.
Zu einer Ganztagsschule gehört auch ein gesundes Mittagessen. Dieses Essen wird in der 
neuen Mensa zweimal von den Schülerinnen und Schülern der Klassen 8 + 9 im Rahmen des 
Unterrichts geplant, gekocht und ausgegeben. An den weiteren Tagen kocht das Mensateam. 
Das Essen kostet 3,00 ��  und wird digital über Mensamax bestellt und abgerechnet.
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Der Förderverein unterstützt die Arbeit der Schule in den Bereichen, die über die 
Zuständigkeit des Schulträgers hinausgehen. Beispielsweise durch fi nanzielle Unter-
stützung für die Ganztagesangebote, für Ausfl üge oder Schullandheime.  

Die Schule versteht sich als offener Ansprechpartner. Die Kommunikation mit den 
Eltern ist geprägt von inhaltlichem Austausch. 
Es gibt immer Raum für Fragen, Wünsche und Anregungen mit Lehrerinnen
und Lehrern und der Schulleitung.  
Auch engagieren sich viele Eltern im Ganztagesbereich,

Förderverein Schillerschule Münsingen e.V. 

Elternarbeit

Die Schillerschule ist seit dem Schuljahr 2022/2023 neu zertifi zierte Biosphären-
schule. Ziel ist es, dass sich die Schüler für ein bewusstes Handeln und dessen Folgen 
für Mensch und Umwelt einsetzten. Dies geschieht durch vielfältige Projekte im 
Unterricht. Z.B. Biosphärenwerkstatt, aber auch in Kooperation mit dem Biosphären-
zentrum.

Biosphärenschule

Gemeinschaftsschule
Münsingen
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Gemeinschaftsschule
Münsingen
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Durch eine Projektprüfung ist die Schule seit 2012 Mitglied im deutschlandweiten 
Netzwerk, das sich gegen jegliche Art von Rassismus und Diskriminierung stellt und 
Zivilcourage fördert. Bürgermeister Mike Münzing konnte als Pate gewonnen werden. 
Jedes Jahr ist eine andere Gruppe von Schülerinnen und Schülern aus dem Fach 
Ethik 9/10 Ansprechpartner für die Schule. Sie stellen das Konzept den neuen 
Fünftklässlern vor und können auch von Lehrern und Lehrerinnen für andere 
Klassen angefordert werden. 

Kulturelle Vielfalt ist Herausforderung und Chance. Kinder und Jugendliche 
erfahren dies als Bereicherung. Sie lernen miteinander und voneinander. 

Inklusion
In einem gemeinsamen Bildungsgang werden Schülerinnen und Schüler nach
dem jeweilig geltenden Bildungsstandard zieldifferent unterrichtet.
Individualisierung als längst vorhandenes Grundprinzip lässt Inklusion gelingen!

schillern MACHT SOZIAL

Schule ohne Rassismus / Schule mit Courage

„Mit allen, von Anfang an“
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Gemeinschaftsschule 
Münsingen

schillern BIETET
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für demokratisches Handeln durch 
Mitgestaltungsmöglichkeiten wie:

Die Fünftklässler bringen sich gemäß dem Motto „Tu’ was für Andere und lern’ 
was dabei“ in Gruorn und im Biosphärengebiet ein und werden dadurch zu Junior-
rangern. In Klasse 6 gibt es die Schülerfi rma die sich mit dem Thema „Wirtschaften 
praxisnah“ beschäftigt. 

Lernen durch Engagement
Fest verankert ist Lernen durch Engagement im Stundenplan von Klasse 8. Im ersten 
Halbjahr werden die Jugendlichen für ihren Einsatz im zweiten Halbjahr ausgebildet. 
In diesem engagieren sie sich in einer Einrichtung ihrer Wahl wie Altenwohnhaus, Kin-
dergarten, Weltladen, Tafelladen, Bücherei, CVJM, Jugendhaus,  Asylcafé, uvm. 
Bei einer Abschlusspräsentation erhalten die Jugendlichen dafür ein Zertifi kat. 

Die Schillerschule wurde mit dem Projekt LdE von der Freudenbergstiftung und dem 
Kultusministerium über 10 Jahre lang unterstützt. 

schillern MACHT STARTKLAR

Gemeinschaftsschule
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Berufsorientierungskonzept in Zusammenarbeit 
mit Bildungspartnern
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Berufsorientierungskonzept in Zusammenarbeit 
mit Bildungspartnern

Das Berufswegekonzept startet in Klasse 5 mit der Heranführung an Berufsfelder. In Klasse 
6 bietet die SchŸlerÞrma Erfahrungsmöglichkeiten im Planen, Kalkulieren und Durchführen 
kleinerer Projekte. Erste Einblicke in die Arbeitswelt bekommen die Schüler und 
Schülerinnen in Klasse 7 bei Tagespraktika. In den Klassen 8 bis 10 werden Praktika absolviert. 
Bewerbungstraining oder das Planspiel werden zusätzlich von vielen Bildungspartnern aus den 
unterschiedlichsten Bereichen unterstützt.
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für ein bewusstes Handeln und dessen Folgen 
für Mensch und Umwelt durch vielfältige 
Projekte und Kooperationen mit:

dem Biosphärenzentrum Münsingen 
Das praktische Erleben im Biosphärengebiet wird hier ergänzt durch viele 
Informationen. Zusammen mit eigenen Forschertätigkeiten beim Besuch des 
Biosphärenmobils und dessen Refl exion im Unterricht fi ndet eine schüler- und 
wohnortnahe Auseinandersetzung mit ökologischen Zusammenhängen statt.
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schillern ERMÖGLICHT

Abschlüsse

Anschlüsse

• Hauptschulabschluss
 Ende Klasse 9/10

•  Mittlere Reife
 Ende Klasse 10

•  Perspektive: G9
 Kooperationen mit  - Gymnasium Münsingen (Übergangsjahr)
    - Oberstufe der GMS z.B. in Reutlingen

• Berufsausbildung

•  Berufskolleg

•  Berufl iches Gymnasium

•  Allgemeinbildendes Gymnasium

wir
    schillern
  bunt
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KONTAKT

Schillergemeinschaftsschule Münsingen
Schillerstraße 38 • 72525 Münsingen
Tel:   0 73 81 / 30 30 • Fax: 0 73 81 / 30 36
schillerschule.muensingen@t-online.de
www.schillerschule-muesingen.de

schillern IST QUALITÄT

Gemeinschaftsschule
Münsingen

Schillern ermöglicht 

- Abschlüsse

 den Hauptschulabschluss nach 

Klasse 9 oder 10

 die Mittlere Reife nach Klasse 10

- Perspektive neunjähriges Gymnasium (G9)

 zweite Fremdsprache ab Klasse 6

 Wahlpflichtfach ab Klasse 7

 Profilfach ab Klasse 8

 Kooperation mit dem Gymnasium 

in Klasse 11

- Anschlüsse

 Berufsausbildung

 Berufskolleg

 Berufliches Gymnasium

 Allgemeinbildendes Gymnasium

Schillern bedeutet

„Alle Menschen an dieser Schule sind einzigartig. 
Zusammen ergeben wir ein buntes Bild.“

(Schülerin Klasse 10)

Schillern ist Qualität 

Infotermine

Kontakt

Schillergemeinschaftsschule Münsingen
Schillerstr. 38
72525 Münsingen

 07381/3030
 07381/3036
 schillerschule.muensingen@t-online.de

           

    

Eltern-Lehrer-Tandem

Ganztagesschule seit  2001

Elternarbeit

unter den Top-20-Schulen 2019

22 Jahre Erfahrung 
als Ganztagsschule
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